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1. JOGSZABALYI HATTER

A Hazirend a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.), a nevelési-
oktatasi intézmények mukodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold 20/2012.
(VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban EMMI rendelet), valamint a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény alapjan késziilt.

A Hazirendet a nevel6testiilet fogadja el az Nkt. 70.§. (2) bek. g) pont alapjan. Ki kell kérni a Sziil6i
Szervezet véleményét a Hazirend elfogadéasa elott (Nkt. 25.§), valamint az intézményi tanacs
véleményét [20/2012. (VIIL31.) EMMI r.121.§ (7)] bek. ]. A Hazirend 6nkormanyzati évoda esetén az
Nkt. 25. § (4) bekezdése alapjan a fenntartd egyetértésével — az egyhazi intézmény esetén a Nkt. 32. §

(1) i) pontja szerint - a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

2 BEVEZETO
2.1. A hazirend célja:
A Nemzeti Koznevelési torvény (tovabbiakban Nkt) és a kapcsolddd végrehajtasi rendelet ide
vonatkoz6 szabélyainak felhatalmazasa alapjan az 6voda hazirendje 6nall6 szabalyozési jogkor szerinti
intézményi dokumentum, mely helyi jogszabalynak mindstil.
Azon szabalyokat és elveket fogalmazza meg, amelyek a katolikus 6vodaban a gyermeki jogokat és
kotelességeket érinti. Ezzel segitve a gyermekeket és csaladjaikat a Katolikus Egyhdz nevelési elvei
szerint az élet utjan. A hézirend 6sszhangban van az 6voda egyéb dokumentumaival (Pedagogiai
Program, SZMSZ, Eves munkaterv stb.)
A hazirend biztositja a miikodés kereteit a nevelési feladatok ellatasdhoz, a kozosségi élet
szervezéséhez és lebonyolitasahoz, az értékek kozvetitéséhez.
Elésegiti az intézmény Pedagogiai Programjanak megvalositasat, szabalyozza a belsd rendet, ezért
kovetése kotelez6 mindenki szamara.
A hazirend célja tovabba, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:

a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasanak modjat,

a gyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

az 6vodai munkarendet, a tevékenységek rendjét, az intézmény ¢és helyiségei, berendezési

targyai, eszkozei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalatanak rendjét.

2.2. A Hazirend hatalya
A Hazirend személyi hatalya Kiterjed

Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.

Az 6vodaval jogviszonyban allé gyermekekre.

Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre illetve
azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban.

A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).



A Hazirendben foglalt eldirasok betartasa, betartatdsa mindenki szamara kotelezo.
A Hazirend eldirasai azokra az 6vodai és 6vodan kiviili, nevelési idoben, illetve nevelési idon kiviil
szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagogiai Program alapjan az 6voda szervez, és

amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét.

A Hazirend a https://www.petrovaykataltisk.hu/ honlapon megtekinthetd
A Hazirend teriileti hatalya kiterjed
Az dvoda teriiletére.
Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodd - 6vodan kiviili
programokra.
Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.
A hazirend idébeli hatalya:
A gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart
Kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.
A hazirend hatalyba 1épésére vonatkozo szabalyok:
A hézirendet az intézmény vezetdje késziti el, és a nevelOtestiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziil6i Szervezet elndke a sziildi szervezet nevében
véleményezési jogot gyakorol.
A Hazirendet a nevelGtestiilet részérdl az intézményvezetd irja ala.
A hazirend nyilvanossaga
A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanosséagra kell hozni. Ennek hidnyaban a héazirendet ki kell
fliggeszteni a kdzponti falitijsagra, oly modon, hogy azt a sziildk szabadon megtekinthessék.

A hézirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni

3. ALTALANOS TUDNIVALOK
A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kitelességek érvényestilésének helyi

gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd szabalyzdja. Megvalositasaval biztositja a
Pedagogiai Programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak
megfelelden az 6vodakozosség €s a sziildi kozdsség minden tagja szamara.

A Hazirend elfogadasakor, illetve mddositasakor a Sziiléi Szervezet véleményezési jogot gyakorol.

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha a
szlilok képviseldik Utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatdlyba. A hatalyba 1épést kovetden az intézmény
valamennyi alkalmazottjara, az intézmény szolgaltatdsait igénybe vevd gyermekekre és sziileikre

vonatkozik.


https://www.petrovaykataltisk.hu/

3.1. Az 6voda kiildetése
Katolikus 6vodank a kisgyermeket haroméves kortol, az iskola megkezdéséig terjedd idészakban
neveli. Testi, lelki, értelmi képességeinek fejlddésében odaadd szakmai felkésziiltséggel formalja, a
Katolikus Egyhdz utmutatdsai alapjan, egytittmiikodve a nevelés elsddleges feleldseivel, a sziilokkel.
Hissziik, hogy katolikus nevelésiink eredményeit csak a csaladok aktiv egyiittmiikodésével, a csalad és
az 6voda egymasra vald hatasrendszerén keresztiil érhetjiik el. Ezért a csaladokkal torténd
egyiittmiikddés formait, szintereit veliik egyiitt alakitjuk és mikddtetjiik
3.2. Az 6voda jogszabalyban meghatarozott feladatai:
Ellatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi fejlodéséért.
Felelds a gyermekkozosség kialakitdsaért és fejlodéséért.
A gyermek személyiségének  fejlesztésében, képességeinek  kibontakoztatisadban
egyuttmiikddik a sziilével.
A gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziilok kozosségével egylittmiikodve végzi
neveld-oktaté munkdjat.
Az o6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek hiroméves kordban kezdddik, és addig az
idépontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.
Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti.
A héarom éves kortol kotelez6 6vodaba jaras alol - indokolt esetben - a sziilének lehet6sége van
felmentést kérni. A jegyz0 - az egyhdzi ¢s magan fenntartasu intézmények esetében a fenntarto
- a sziilé kérelmére €és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben valo részvétel alol.
A sziilének a felmentés iranti kérelmét meg kell indokolnia. Az indokok:
- a gyermek csaladi koriilményeivel,
- egészségi allapotaval,
- képességeinek kibontakoztatasaval,
- a gyermek sajatos helyzetével 0sszefiiggd ok, kortilmény lehet.
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelesseé valik.
Az a gyermek, akinek esetében azt a Szakértdi Bizottsag javasolja, és az Oktatasi Hivatal (OH)
engedélyezi tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban, és ezt kdvetden valik
tankotelesse.
Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, az OH a sziil6
kérelmére A Szakértdi Bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves

kor eldtt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.



4. ALTALANOS INFORMACIOK

Az Intézmény neve: Petrovay Gyorgy Katolikus Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola, Ovoda
Az Intézmény székhelye: 5065 Nagykorta Rakoczi ut 22-24

OM:201781

Ovoda neve: Szent Kinga Katolikus Ovoda

Ovoda cime: 5062 Kételek Zrinyi ut 10- 12

Ovoda telefonszama: 56 /496-003

Ovoda e-mail cime: sztkingaovoda@gmail.com

Az o6voda fenntartéja: Egri Féegyhdzmegye
Ovoda vezetéje: Gy6ri Imréné
Ovodavezeté helyettese: Vajjon Krisztina
Ovoda lelki vezetdje: Fejes Janos plébanos
Ovoda gyermekorvosa: Dr. Zsotér Gyongyi

Ovoda védoéndje: Ulviczkiné Katona Eva

5. AZ OVODA MUKODESI RENDJE:
5.1. Az 6voda nyitva tartasa:

Nevelési év: szeptember 1.- majus 31.

Nyari iddszak: junius 1.- augusztus 31.

A nevelési év szeptember 1-t61 a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart

A nyari zarva tartas, altaldban augusztus honapban van, amely pontos idejérdl februar 15-ig értesitjiik
a szlloket.

A nyari ovodai élet, a zdrva tartds rendje

A nyari honapokban — a zaras idején kiviili idészakban — tigyeleti rend szerint mitkddik az 6voda,
melynek soran csoportdsszevondas torténik. A nyari zards iddszakardl és pontos idOpontjarol az
ovodaigazgato dont a fenntartd jovahagyasaval. A nyari zaras négy hét, ebben az idészakban folynak
a karbantartasi és takaritasi munkalatok. A zaras idétartama alatt mésik 6vodaval kotott megallapodas
alapjan biztositjuk az iigyeletet. Kijelolt 6voda a nagykoriii Cseresznyevirag Katolikus Ovoda

Az 6voda nyari zarva tartdsardl minden év februdr 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

Nevelés nélkiili munkanap: nevelési évenként 6t munkanap, melynek idOpontjat két héttel eldbb,
falinjsagon tessziik kozzé, illetve az éves munkatervben rogzitjik.

Az 0szi, téli, tavaszi szlinetekben, igény szerint tizemel az dvodank.

Ezen id6szakban az egyik Ovodai csoportban Osszevontan latjuk el feladatainkat, amennyiben a

szolgaltatast igénylok szdma eléri a 10 f6t.


mailto:sztkingaovoda@gmail.com

A nevelési év rendjét az érintett kozosségek véleményének kikérése utan neveldtestiiletiink hatarozza
meg. A nevelési év rendjét, a Hazirendet, a balesetvédelmi, 6vo eldirdsokat az év elsd sziiloi
értekezletén ismertetjiik.
5.2. A gyermekek dvodai ellatasanak ideje:
Napi nyitva tartas: 6.30- 16.30-ig
Reggeli ligyelet: 6.30—7-ig 0sszevont csoportban
Délutani tigyelet: 16 — 16.30-ig dsszevont csoportban
Ovodank teljes nyitva tartasa 10 ora, ezen idén beliil a gyermekek mindegyike legalabb 8 orat az

intézményben tartozkodik.

6. AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL ELJARASI RENDJE OVODANKBAN:
A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1-jét6l hatalyba 1ép6
rendelkezése szerint a gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
¢letévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy draban 6vodai foglalkozason kell részt
vennie.
6.1. A gyermek felvétele
Az dvodaba felvehetd minden 3 évet betdltott gyermek, azt a gyermeket is felvehetjiik, aki a
harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti. (feltétel szobatisztasag, orvosi
1gazolas)
Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. [Nkt. 49. § (1) bekezdés] Az 6vodaba
felvett gyermek a harmadik életév betoltése utan kezdheti meg az dvodat.
A gyermek az dvodaval jogviszonyban all, a jogviszony a beiratds napjan jon létre. A felvétel
id6épontjat — aprilis 20 és majus 20 kozott - a fenntartd allapitja meg, ezt kdzlemény vagy
hirdetmény formajaban teszi k6zz¢é.
Az 6vodai beiratkozas a sziil6 €s a gyermek személyes jelenlétével megvalosithatdo meg.
Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:
a gyermek személyazonositisara alkalmas ¢és allampolgarsagara vonatkozd hatdsagi
igazolvanyokat (anyakonyvi kivonat vagy személyi azonosito),
a gyermek nevére kiallitott lakcimet igazolo hatsagi igazolvanyt
TAJ kartyat
a amennyiben rendelkezik szakértdi véleménnyel, az igazolds bemutatasa a szakellatas
biztositasa érdekében
tartos betegség esetén orvosi szakvéleményt
specialis étkezési ellatas esetén szakorvosi javaslat, tartésan beteg igazolas
* amennyiben a gyermek fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt, vagy

diabétesszel €10, beiratkozaskor a sziilének tdjékoztatnia kell az intézményt a gyermek



fokozott figyelmet igényld egészségi allapotdrdl és a megteendd slirgdsségi
intézkedésekrol
sziild személyazonossagat igazold hatosagi igazolvanyokat és lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanyat

nyilatkozatot a feliigyeleti jog gyakorlasa tekintetében.

6.2. Dontés a felvételrol

Az ovodai felvételrdl az 6vodavezetd dont. Nem tagadhatdé meg a hatranyos helyzetii gyermek
felvétele, illetve, akinek a felvételét gyamhatosag kezdeményezte.
A dontésrdl a sziilok irasos értesitdt kapnak.
A felvétel csak helyhiany esetén tagadhato meg.
6.3. Az ujonnan felvett gyermekek:
A gyermekek sziileinek altaldban a nevelési évet megel6z0 augusztusban tdjékoztato sziildi értekezletet
tartunk. Ez alkalommal megismerik az o6voda helyi Pedagodgiai Programjat, ismerkednek a
Hazirenddel, 6vodank arculataval, talalkoznak a gyermek leend6 ovondivel, megismerik a
csoportszobat és megbeszélik az elsd csaladlatogatas idejét, a gyermek ovodai beilleszkedésének
modjat.
6.4. Ovodaviltas
Ovodaviltas esetén, ha a gyermek mas dvodaba jart, irasban ki kell jelentkezni. A sziilé kérésére az
ovoda kiadja a jogviszony megsziintetd hatarozatot, és figyelemmel kiséri, hogy a gyermeket beirattak-
e a masik dvodaba.
Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:
a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan
a felmentést engedélyezd szerv a sziilld kérelmére engedélyt adott a gyermek szamara
6vodabol valé kimaradésara
a gyermeket felvették az iskolaba
az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort [Nkt. 53. §
(1) bekezdés].
6.5. A beiskolazas 6vodai feladatai
Tankoteles kort az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét.
A sziilével fogadoora keretében november honapban egyeztetiink a gyermek iskolaérettségérél, ha
sziikséges a Szakszolgalathoz iranyitjuk, az itt kiallitott szakvélemény alapjan az OH dont a gyermek
beiskolazasarol. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig Ovodai nevelésben vehet részt. A sziilé a kérelmét az iskolakezdés évében, januérban,
a felmentést engedélyez6 szervhez (OH) az éltala megadott idépontig nyujthatja be. A kérelemiirlap a
korabbi évek gyakorlatanak megfeleléen mar adott év december végétdl a kérelembenytjtasi hatarido

végéig elérhetd a kovetkezo linken: https://ohtan.oh.gov.hu/. Nem az 6voda feladata és feleldssége a



https://ohtan.oh.gov.hu/

kérelem benyujtasa, arr6l minden esetben a sziilonek kell gondoskodnia, mivel az 6voda nem mindsiil
tigyfélnek az adott hatosagi eljarasban.
Az adott évben tankoteles korba 1€p6 gyermeket a sziild koteles beiratni a lakohelye szerint illetékes,
vagy a sziild dontése alapjan valasztott iskola elsé évfolyamaba.
6.6. Az 6vodai ellatas igénybe vételének, esetleges felmentésének feltételei
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év
kezd6 napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozason vesz részt. [Nkt. 8. § (2) bekezdés]
A sziil6 — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elott
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti,
kiilonds méltanylast érdemlé esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31-ig
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv a
gyermeket felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja. Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15.
napja utan is benyujthato. Az eljarasi hatarid6 6tven nap. [Nkt. 8. § (2) bekezdés]
A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast:

amikor a gyermek egészséges; ehhez a hdzi gyermekorvostol kapott igazolast sziikséges

benyujtani.
6.7. Kiilfoldre torténd tavozas bejelentés szabalyai
Az 6vodaba jaro gyermek esetében a sziild elézetesen irasban értesiti az 6voda igazgatot, hogy
gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem iratott, de mar kiilfoldon
tartozkodo 6vodakateles gyermek esetében az Oktatasi Hivatalt kell a sziilonek értesiteni a beiratkozas
idejének utols6 napjat kdvetd 15 napon beliil.

A kiilfoldre tadvozas bejelentése a www.oktatas.hu oldal, Kéznevelés meniipontjaban torténik.

Amennyiben az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort,

megszlinik az 6vodai elhelyezése.

7. AZ OVODAI ELETRENDDEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK
7.1. Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések, szabalyok!
A sziildket mindenkori jogszabalyok figyelembevételével kiillonbozé kedvezmények illetik meg, az
allam altal biztositott kedvezményekhez — melynek jogossagat az eldirt igazolasokkal kell
aldtdmasztani. Az intézmény igazgatoja az ingyenes €s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
feltételeirdl, a sziinidei gyermekétkeztetésrdl €s az igénybevétel modjarol tajékoztatja a kotelezettet.

a beirataskor,

az ellatas igénybevételének megkezdésekor, és

rrrrrr

jogosult személy dontési jogkorébe tartozik. [328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 2. § (4) bekezdés])


http://www.oktatas.hu/

az ingyenes ¢s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek megvaltozasakor.
Az étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény 21/B. §-a szabalyozza.
Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani az 6vodaban, ha:
a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
tartosan beteg vagy fogyatékos az 6vodas gyermek, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartésan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek
olyan csalddban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutdé havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
nevelésbe vették.
A téritési dijkedvezményre jogosultsag igényléséhez sziikséges Nyilatkozatot minden nevelési év
kezdetén kitolteni sziikséges.
A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az dvodapedagdgus vagy a neveld
oktaté munkat segit6 feladata.
Diétas étkezés igénye esetén sziikséges masolat formdjaban leadni a kozétkeztetésért felelds
szolgaltatonak a tartos beteg igazolast, szakorvosi javaslatot diétas étkezésre (ambulast lap).
Azon gyermekek szamadra, akik szakorvosi javaslat alapjan, olyan specidlis igényii diétat kérnek, amit
a kozétkeztetésért felelds szolgaltatdo nem tud elvallalni kozétkeztetés keretein beliil, akkor mas médon
koteles az intézmény megoldani a gyermek étkeztetését.
A konyhai dolgozdé az élelmiszerekbdl koteles ételmintat megdrizni a hiitdszekrényben a
kozegészségiigyi szabalyok altal el6irt idotartamban. Az ételminta megdrzése azokra a sziiletésnapi,
névnapi siiteményekre is vonatkozik, amelyeket a gyermek sziiléje hoz be. A behozott siitemény
eredetét nyugtaval/szamlaval kell igazolni, és a csomagolason fel kell tiintetni az allergén 6sszetevoket
IS.
Az 6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott élelmiszerrel nem etikus
a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjiik a sziiloket, kertiljék ezt.
A reggelizés 8 és 9 6ra kozott, az ebédelés 11.3°-12 6ra kdzott, az uzsonnazas pedig 14.%-15 6ra kozott

zajlik.

8. AZ OVODAI NAPIREND KIALAKITASANAK ALTALANOS SZABALYALI:
Kialakitasanal figyelembe vessziik, hogy a gyermekek nagyobb kozossége 7.30 oratdl 16 oraig veszi
igénybe az ovodai foglalkozasokat. Ezért délelbttre szervezziik a sétakat, kirdnduldsokat és az egyéni

fejlesztéseket.



TervezOmunkank sordn figyelembe vessziik az évszaki jellemzoket, az aktudlis egyhéazi és

iinnepeket.

8.1. Az 6vodai csoportok napirendje

Napirend szeptember 1.-majus 31. kozott

allami

Tevékenység

A tevékenység megnevezése

Kezdete

6.30

7.00

8.00

9.00

11.30

12.15

14.15

vége

7.00

8.00

9.00

11.30

12.15

14.15

15.00

A gyerekek érkezése

Jaték Osszevont csoportban

Jaték, az érkezd gyerekek fogadasa a sajat csoportszobankban.

Mindennapos testnevelés
Etkezés elbtti ima
Tizoérai

Etkezés utani ima

Csendes percek

Jaték, kezdeményezések, csoportos, mikro-csoportos
foglalkozasok

Egyéni fejlesztések

Kiradndulésok, levegdzés, jaték a csoportban vagy a

szabadban.

Késziilédés az ebédhez

Etkezés elétti ima

Ebéd

Etkezés utani ima

Fogmosas, mosakodas, 4toltdzés pizsamara, pihenés elotti
ima,

Pihenés

Agyazas




15.00

16.30

Etkezés elbtti ima
Uzsonna

Etkezés utani ima

Jaték az udvaron, vagy a csoportszobaban, szabad vagy

kezdeményezett jaték.

Nyari napirend 06.01-08.31

6:30 7:00 0:35 Osszevont gyiilekezés, jaték
7:00 8:00 1:00 Gylrllekeze,s, jaték, egyéb szabadon valasztott
tevékenység
8:00 8:30 0:30 Etkezés elékészitése, tizorai
Jaték, szervezett tanulds, mindennapos testnevelés,
8:30 11:15 2:45 testapolas, levegdzés, egyéb szabadon valasztott
tevékenység, séta, kirandulas, stb.
Oltozkodés, étkezés eldkészitése
11:15 12:15 1:00
Ebéd

12:15

14:15

2:00

Testapolas, pihenés elokészitése

Pihenés

14:15 15:00 0:45 Ebredés, testapolas, uzsonna
15:00 16:30 1:30 Jatejk, leve’gozes, egyéb szabadon valasztott
tevékenység




9. HITRE NEVELES AZ OVODABAN

Katolikus 6vodankban kiemelt feladatunk, hogy a gyermekek megismerjék a szereteten alapuld
értékrendet, az egymasra valo odafigyelés fontossagat, s racsodalkozni a teremtett vilag szépségeire.
Mindezt szeretetteljes légkorben tapasztaljak meg, ahol az 6vodapedagdgusok és a sziilok igyekeznek
hatékonyan egyiittmiikddni a gyermek érdekében.

Ovodankban dolgozdi elvaras, hogy a keresztény nevelés terén is példaképek legyiink gyermekeink
szamara. Fontos, hogy maximalis mértékben egyiittmiikddjiink a hitoktatéval (pl. a vallasi
foglalkozasokon, étkezések eldtt és utan kézosen imadkozunk, linnepeinkbe beépitjiik a vallési
tartalmu dalokat, verseket).

Koszonés: Intézménylinkben a kdzvetlen kdszonési format megtartva ,,Dicsértessék a Jézus Krisztus”
koszonéssel lidvozoljiik egymast. A kdszonés is a felndttektdl jovo mintaadas. A kdszonés tiszteletet
fejez ki Jézus irant, valamint 6romot és egylive tartozast Ugyanigy kdszontsék a gyermekek az 6vodaba
belépd vendéget is.

9.1. Gyermekeknek szervezett katolikus, és egyéb programok

Szeptember eleje: Tartalma:

Veni Sancte Részvétel a szentmisén

Szeptember 8 Sziiz Maria sziiletésnapja

Szeptember 12: Tartalma:

Sziiz Méria névnapja Maria meglatogatdsa a templomban, misor,
imadkozas
Tartalma:

Szeptember 29: - sz0lo szemezése, préselése,

mustkészités, didtorés,

Szent Mihdly napja — sziireti mulatsag - ismerkedés  népi  hangszerekkel
ovodankban /koesogduda, citera/
- tanchaz, sportversenyek 0szi
termésekkel.
Tartalma:
Oktober 4: Megemlékezés Assisi Szent Ferencrdl az
Allatok vilagnapja allatok véddszentjérdl

Az 6vodas  gyerekek sajat  kedvenc
jatékallataibol és allatos konyveibdl kiallitas
rendezése a folyoson, rajzolas krétaval az

udvar betonozott részén.




Oktober 8: Tartalma:

Magyarok Nagyasszonya Miria meglatogatasa a templomban
Vasarnapi misén k6z6s musor a sziilokkel

Oktober 23: Tartalma:

Nemzeti iinnep

Megemlékezés a Szent Istvan téren

November 12:

Szent Marton napja

Tartalma:
Szent Marton ¢életének megismertetése a
gyermekekkel, felvonulas mécsesekkel a

templomkertbe.

November 30:

Tartalma:

Adventi koszoru készitése, koszoruszentelés,

Advent kezdete a gyertyak folyamatos meggyujtasa.
Betlehem elkészitése
Tartalma:
December 6: Mikulas érkezése, fogadéasa, a gyermekek
Szent Miklos napja dallal, verssel koszontik, csomagosztas.

December 13:

Tartalma:

Luca napja Luca buza iiltetése Karacsonyra
Tartalma:
Kardacsony: karacsonyi hangulat megteremtése,

Urunk sziiletésnapja

karacsonyi  silitemények  készitése
sziilokkel, nagymamakkal kézosen.

Karacsonyt megel6z6 idészakban a
gyerekekkel kozosen a dekorécio

elkészitése, kihelyezése

Kardcsony heti események

Tartalma:

karacsonyi zene déleldtt és délutan a

folyoson,
fenyofa diszitése, gyerekek
megajandékozasa,

csoportonkénti és 6vodaszintli kozos
éneklés a fa kortil
regdlés, pasztorjattk a nagyok

eldadasaban.




Februar 2:
Gyertyaszenteld Boldogasszony

Tartalma:
Unnepi lelki percek a csoportokban a

plébanos ur megszenteli a gyermekek

gyertyait
Tartalma:
Februar: Az 6vodas gyermekek sziileivel kozos
mulatsag szervezése.
Ovodai farsang - gyermekek jelmezes felvonulasa
- szinvonalas, vidam musor szervezése
- tréfas csaladi vetélkedok
Tartalma:
Marcius 5: Ovodank véd6 szentjének iinnepe.

Szent Kinga iinnepe:

Megemlékezés  Arpad-hazi  Szent
Kinga sziiletésnapjarél. Unnepi lelki
percek

Hamvazkodas: a  plébanos  1r
hamvazas szertartdsdba részesiteti a

sziil6ket és a gyermekeket.

Marcius 12:

Szent Gergely napja —iskolaba hivogatas

Tartalma:
Nagycsoportosok érdeklddésének felkeltése
az iskola irdnt, volt 6vodasaink ellatogatasa a

nagycsoportosokhoz.

Marcius 15:

Nemzeti tinnep

Tartalma:

Megemlékezés a 48-as emlékmiinél

Marcius:

Nagybojt — Husvét

»Jézus utja” Témahét

Tartalma:

A Katolikus Egyhaz legnagyobb
tinnepe, Urunk haldla és feltamadasa,
bibliai torténet megismertetése a
gyermekekkel

A Husvét megjelenitése a dekoracios
falon és a csoportszobakban

Az lnnep népi hagyomanyéanak
apolasa, locsolovers tanitasa,

locsolkodas

Barkaszentelés




Aprilis 24: Tartalma:
Szent Gyorgy napja — egy gyermek-egy | Ovodank udvaranak diszitése viragokkal.
palanta
Tartalma:
Majus 1: Mjijustak allitdsa az udvaron, kozos éneklés,
Majalis az 6vodaban korjatek
Tartalma:
Majus: Az Edesanyak koszontése, Maria
Anyék napja - Maria Mennyei Edesanyank mindannyiunk édesanyja (megjelenités a
falitjsagon ¢és a csoportokban)
Madjus: Tartalma:
Gyermeknap Jatszohaz, délelotti rendezvények
Majus utolso péntekje: Tartalma:
A nagycsoportosok bucsuzasa Nagyok bulcstja az ovodatol, kicsik
kozéps6sok bucstja a nagyoktol.
Tartalma:
Majus: A szentlélek eljovetelének linnepe
Pilink6sdol6 Piink6sdi  népszokasok, = hagyomanyok
felelevenitése
Tartalma:
Junius eleje: A tanév értékelése, zarasa, iinnepi Szent mise.
Te Deum

9.2. A gyermekek értékelésének szempontjai.

A gyermekek fejlesztését az dvodapedagogusok egyénre szabottan végzik. Ennek dokumentéldsa az
Ovped rendszerben torténik.

Evente kétszer pedagogiai értékelés és képesség értékelés torténik szintén az Ovped rendszerében, az
itt kapott eredményeket kinyomtatjuk, a sziilével megbeszéljiik és alairatjuk.

A ,bemenettdl a kimenetig” kovetik végig az 6vodapedagogusok a gyermek fejlodését, az Ovped
fejlodési grafikon készitésével segiti munkankat.

A gyermekek iskolaérettségének, fejlddésének nyomon kovetésére, megfigyelésen €s mérésen alapulo
mérdeszkdzt hasznalunk. (DIFER)

Eredményeirdl, tapasztalatainkrdl egyénileg tajékoztatjuk a sziiloket, elére egyeztetett iddpontban.



9.3. Fogadéorak:

Ovodavezeté Hétfonként 12-14 6raig

A kijelolt sziildi értekezletek eldtt 1 oraval illetve eldre
megbeszélt idopontokban illetve kezdeményezheti az

Pedagogusok . o
Gvodapedagogus, €s a sziil6 is. Sziikség szerinti

rendszerességgel.

10. A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat. Beteg, nathas, kohogo, gyogyszert, laz-
¢és kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele a gyermek kielégito, mielobbi gydgyulasa
¢és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem megengedett.

Amennyiben a sziilé tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az a
gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az 0vodaigazgatd a gyermekjoléti szolgalatot értesiteni.
Az dvodapedagogusoknak nem szabad otthonrdl behozott gydgyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyaman. Kivétel ez alol az allergia, bizonyos kronikus betegségek, amikor az azonnali gyogyszeradas
elengedhetetlen (pl. krupp, asztma), valamint az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermekek specialis
ellatasa, illetve az 6vodédban jelentkezd magas gyermeki 14z csillapitéasa.

Az 6vodapedagdgus feladata baleset vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén, hogy a gyermeket
haladéktalanul elldssa. A baleset sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgorcs esetén
gondoskodni kell az orvosi ellatasrdl (mentd, orvos kihivasa, a gyermek elszéllitasa orvoshoz), és a
szll6 értesitésrél. Minden, az dvodaban tortént sériilésrdl feljegyzést készit az erre kijeldlt felelds
személy, tovabba a baleset stilyossagatol fliggden a Koznevelés Informacids Rendszerében rogzitjiik a
baleseteket.

Egyebekben a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg (pl. 14z, hanyés, hasmenés, hasgorces, erds kohogés
tiinetei esetén) gondoskodunk elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb 1don beliil értesitjiik a gyermek
sziileit. A sziil6 koteles mielobb megérkezni gyermekéért, és 6t orvoshoz vinni. A pedagdgus a minden
csoportban megtalalhatd nyomtatvannyal adja at a beteg gyermeket az érte megérkez6 sziilének vagy
hozzatartozonak. Ezutdn a sziild gondoskodik az orvos felkeresésérol.

A sziild koteles bejelenteni az 6vodapedagogusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informacidkat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek (pl. epilepszia,
asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség, stb.) és a sziildnek at kell adni legalabb egy
olyan személy telefonszamat, aki az adott probléma esetében a leghamarabb a helyszinre érkezik a
gyermekért.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

Betegség esetén minden esetben csak orvosi igazolassal johet Gjra 6vodaba a gyermek.



Az 6voda mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes korli egészségfejlesztéssel
Osszefliggd feladatokra, amelyek kiilondsen:
az egészséges taplalkozas - az egészséges €letmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés,
a z0ldségek €s gyiimolesok, illetve tejtermékek fogyasztasanak 6sztonzése, a fogmosas, a
réteges 0ltozkodés, a pihenés, a betegségmegeldzes €s az egészségmegodrzeés szokasainak
alakitasa,
a mindennapos, frissité mozgés, szabad mozgas lehetdsége,
a testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek megeldzése,
a bantalmazas megeldzése,
a baleset-megel6zés és els6segélynyujtas,
a személyi higiéné.
Az egészséges életmodra vonatkozo szabalyok betartasa az intézményben mindenki szadmara kotelezo.
10.1. A gyermek mulasztasanak igazolasara vonatkozé el6irasok
Ha a gyermek az dvodai nevelésbdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak
tekintjiik, ha
a szllo eldzetesen személyesen, elektronikusan vagy telefonon bejelentette a hianyzast;
a szilé az 6t napot meghaladod hidnyzasrol eldzetesen irasbeli kérelmet nyujtott be az
ovodaigazgatoja felé, és a tdvolmaradasra irdsban engedélyt kapott;
igazoltnak tekintjiik a tdvolmaradast, ha a sziild a sziinetekre vald igényfelmérés soran
alairasaval jelzi, hogy nem kéri az 6vodai ellatast;
a gyermek beteg volt, €s azt orvosi igazolassal igazolja:
még elfogadjuk a papiralapt orvosi igazolast, de fokozatosan attériink az Ovikréta
feliiletén az elektronikus igazolasokra
a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének
eleget tenni.

10.2. A tavolmaradasok igazolasanak formaja és hatarideje:

A tavolmaradas

Az igazolas formaja Az igazolas hatarideje
oka
Betegség utdn a visszatérés elsd
napjan az 6vodaba érkezéskor az
ovodapedagdgusnak kell 4tadni.
. (orvosi igazolas hidnyaban a
Betegseég Orvosi igazolas

gyermek nem vehetd be az
6vodaba, mivel egészségi allapota
jogszerl igazolassal nem

alatdmasztott.)




A hianyzast kovetd elsé napon
Vératlan vagy Hatosagi igazolas/sziil6i igazolas
. 6vodaba érkezéskor az
hivatalos esemény irasban )
o6vodapedagdgusnak kell atadni.

Az ovoda elozetes tajékoztatasa

. irasban/elektronikusan, Legkésébb a hianyzast megel6z6
Csaladi program ' . .
megjeldlve tavolmaradas | napon kell az 6vodanak eljuttatni.
id6tartamat.

Az 6voda ,,Sziiloi kérelem az

ovodai foglalkozasokrol valé | Legkésobb a tervezett
Egy hetet meghaladd | tdvolmaradas irant” cimil | tdAvolmaradas megkezdését
hianyzés formanyomtatvanyanak megelézéen 3 nappal  kell

kitoltése, az  Ovodaigazgatd | benyujtani az 6vodaigazgatonak.

engedélyezése.

A sziil6 koteles minden esetben a hianyzas okat ismertetni személyesen, telefonon, vagy interneten.
Fert6z0 betegség (baranyhimld, kotéhartya-gyulladés, tetvesség, covid, influenza...) esetén a sziildnek
bejelentési kotelezettsége van.
Amig a sziil6 az igazolast 4t nem adta az évodapedagdgusnak, addig a gyermek a kozdsségbe nem
vehetd be. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a tavollét pontos idétartamat [EMMI rend. 51. § (1)
bekezdés].
Amennyiben a gyermek tavolmaradasat a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.
Teenddk igazolatlan mulasztas esetén:
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul Ot nevelési napnal tobbet mulaszt az intézmény vezetdje- a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatdsar6l, valamint a gyamhatdsag
szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
0sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot
¢és a gyermekjoléti szolgalatot.
Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat €s az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okanak feltdrasara figyelemmel meghatdrozza a gyermeket
veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek dvodaba
jarasaval teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda igazgatoja
a mulasztasrol tajékoztatja az altaldnos szabalysértési hatosagot. (11 nap igazolatlan mulasztés

esetén szabalysértési birsagot allapitanak meg).



Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda igazgatdja haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a csalad- €s
gyermekjoléti  kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot.[EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés]
10.3. Ové-védé intézkedések intézményiinkben
A balesetveszélyt magaban hordozo eszkozok hasznalatira vonatkozoé szokasok, szabalyok
leirasa
Belsdé tér:
Az épiilet folyosdjan kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. (ne legyen futkosas) Ezt
kérjiik a sziiloktol is.
A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még abban
az esetben is, ha a sziild vagy hozzatartozo megérkezett a gyermekért.
Az 6vodapedagdgusok a csoportban dolgozo felndttekkel és a gyermekesoporttal a nevelési
¢év kezdetén megbeszéli, hogy az egyes jatszoteriileteken (csoportszobai, udvari, tornatermi
stb.) mi az elvart magatartasforma, mik a kozosen kialakitott szokasok, szabalyok. Ezeket a
szokasokat a gyermekeknek a sajat és a tobbi gyermek testi épségének és nyugalmanak
érdekében kell betartaniuk.
A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek megteremtése
érdekében az asztalok kozott nem szabad futkarozni, kerget6zni.
A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszeriien kell
hasznélni. Kiilondsen fontos a vizualis eszkozokkel kapcsolatos szokéasok betartasa (pl. ollo,
ceruzak, ragaszto, stb.).
Helységek, berendezések hasznalati rendje
. Az 6voda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.
A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, linnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszo délelottok, stb.).
Az 6voda helységeit - kivéve a pedagogiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarélag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd engedélyével lehet.
A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az 6vodai

dolgozok, sziilok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség €s elvaras.



Kiilso tér:
A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogdcska, stb.) nem zavarhatja maés
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.
A sziil6 az udvari élethez az évszaknak €s id6jarasnak megfeleld, a gyermek szabad mozgasat
nem akadalyoz6 ruhazatot kell, hogy biztositson.
Aszfaltkrétaval csak a kijelolt helyen szabad rajzolni.
A maszoka alatt- hasznalat kozben- a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem szabad.
A hintét kizarolag az 6vodapedagdgus vagy az éltala megbizott személy feliigyelete mellett
szabad hasznalni.
A cstszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek akkor
kezdheti meg a csuszast, ha az eldtte 1évd mar lecsuszott.
A kertészkedéskor hasznalhat6 eszkdzoket (kapa, gereblye, seprii, locsold...) a gyermekek
csak felndtt feliigyelete mellett hasznalhatjak.
Az 6vo-védd intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozo
eldirasokat, a tevékenységekkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat
az elso, 6vodaban t61tott naptdl kezdve folyamatosan ismertetjiik.
Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe a
jatékeszkozoket €s
10.4. Baleset megel6zés:
Minden o6vodai dolgozd koteles az oOvodai veszélyforrasokra, a tilos €s elvarhato
magatartasformékra a gyerekek figyelmét felhivni.
Az 6vodai év kezdetekor, az 6vodan kiviili foglalkozéasok el6tt kiilon felhivjuk a figyelmet a
biztonsagos kozlekedésre, az eszkozok helyes hasznalatara, a helyes viselkedésre. Az
ismertetés az életkori sajatossagok figyelembevételével torténik.
A pedagdgus az 6vodai foglalkozasokra csak a védo- 6vo eldirasok figyelembevételével vihet
be pedagogiai eszkozt. (20/2012.(VIII:31) EMMI rendelet 1295 (1) 1. sz. melléklet
Az esetlegesen bekdvetkezett baleset esetén az 6vond legfontosabb feladata az elsdsegély
nyUjtasa, a sériilt ellatasa, sziikség esetén orvoshoz szallitasa, illetve az orvos /mentd/ értesitése,
a sziilo tajékoztatasa.
10.5. Gyermekbalesetek esetén ellatandé feladatok
A balesetet szenvedett gyermek ellatisa a gyermek feliigyeletét éppen ellatd dvodapedagogus
feladata, miutan a tobbi gyermek biztonsagarol, feliigyeletérdl gondoskodott.
A fenti feladatok ellatasdban a helyszinen jelenlévd tobbi munkatarsnak is segitséget kell
nyujtania.
A balesetet szenvedett gyermek megnyugtatd ellatasa utdn tajékoztatni kell az intézmény

vezetOségét és azonnal értesiteni kell a sziiloket is.



A gyermekbalesetek jelentésének modjat az EMMI r. 169. § (2) bekezdése tartalmazza.
A gyermekbalesetek jegyzokonyvezése €s nyilvantartdsa az intézmény vezetdségének a
feladata. Az elektronikus uton kitoltott, kinyomtatott, hitelesitett jegyzokonyv egy példanyat
megkapja a sziil6, egy példanyat az 6voda irattaraban kell meg6rizni.
Nem sulyos balesettel kapcsolatos feladatok:
a baleset koriilményeinek kivizsgalasa
jegyzokonyv készitése
bejelentési kotelezettség teljesitése
Stulyos balesettel kapcsolatos tovabbi eldirdsok:
azonnali jelentés a fenntartonak
legalabb kozépfoku munkavédelmi képesitéssel rendelkezd személy bevonasa a baleset
koriilményeinek a kivizsgalasaba
A baleset koriilményeinek kivizsgdlasanal biztositani kell a sziil6i szervezet képviseldjének
részvételét.
A munkavédelmi felelds kiilonleges feleldssége, hogy a
gyermekbalesetet kovetden intézkedjen annak megeldzésére, hogy hasonl6 eset ne forduljon
elo,
az intézmény minden alkalmazottjat tajékoztassa.
Minden ovodapedagogus feladata:
a gyerekek életkoranak megfeleld balesetvédelmi oktatés
baleset esetén a sziikséges intézkedések megtétele ¢s dokumentalasa
koriiltekintd jatékvasarlas, hasznalati utasitas szerinti alkalmazas
kirdndulasok, programok biztonsagos elokészitése

szlilok tajékoztatasa a gyerekek ruhdiban és jatékaiban rejld baleseti forrasokrol

11. A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGYEB SZABALYOZASOK

11.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziilé vagy hozzatartozo minden esetben személyesen adja at az
ovodapedagdgusnak vagy a csoportszobdban tartozkodd pedagdgiaiasszisztensnek, dajkanak,
egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobdba, az 6vodapedagdgus
nem tud a gyermek megérkezésérol, igy feleldsséget sem vallalhat érte.

Kérjiik a sziiloket, hogy a reggelizés kezdete eldtt érkezzenek meg gyermekiikkel annak érdekében,
hogy a gyermek a reggeli eldtti szabad jatéktevékenységbe is be tudjon kapcsolodni. Ezzel is tudjuk

biztositani a szlil6tdl vald elvalas zokkendmentességét. Ezek a rendelkezések azt a célt szolgaljak, hogy



az 6vodai tevékenységek zavarasa nélkiil érkezhessenek meg az dvodasok [EMMI rendelet 3. § (7)
bekezdés].

Erkezéskor és tavozaskor a megfeleld ,, Dicsértessék a Jézus Krisztus” koszonési formulaval koszonti
a gyermek a felndtteket és tarsait. Kérjiik a sziiloket, hogy Ok is ezt a koszonési format alkalmazzak.
A sziil6 megérkezésekor a gyermek addig nem tavozhat a csoportbdl, mig az 6vodapedagdgus vagy a
pedagogiai asszisztens nem észlelte a gyermek tavozasi szandékat. A gyermek — atvételét kdvetden a
sziilovel — a lehetd legrovidebb 1d6 alatt hagyja el az 6voda teriiletét, és a gyermeket a sziilé6 nem
hagyhatja feliigyelet nélkiil.

A sziilék minden nevelési év elején nyilatkozatot toltenek ki azoknak a személyeknek a
megnevezésével, akik elvihetik a gyermeket az 6vodabol. Amennyiben olyan személy jon a
gyermekért, aki nincs megnevezve e nyilatkozaton, abban az esetben a sziild reggel irasban vagy
napkozben telefonon jelezheti ezt az illetd adatainak megadéasaval. Az illetd személy koteles igazolni
magat a gyermek atvétele elott.

Ha a zéras id6pontjdig nem jon senki a gyermekért, a sziilot telefonon értesitjiik, és a sziild koteles
mieldbb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal el6fordul, a gyermek
veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

11.2. A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa.

A gyermekek az 6vodapedagogus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékot.

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodaba, amely félelmet, undort keltd, vagy oly
mértékben elvonja (kinézetével, hangjaval stb.) a csoport figyelmét az dvodai jatéktevékenységtol,
hogy az veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

A csoport 6vodapedagogusai — a gyermekek €s a csoport érdekeit szem el6tt tartva — korlatozhatjak,
feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem sziikséges targyak
bevitelét. Az 6vodapedagdgus sajat hataskorben donthet err6l. Amennyiben az eldirt szabalyozast nem
tartja be a sziild és a gyermek, a bekovetkezett karért az 6voda nem felel [Nkt. 25. § (3) bekezdés].
Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijeldlt helyen kell tarolni, azonban feleldsséget nem
vallalunk érte.

Nem szabad az 6vodéaban ¢ékszert viselni — kivéve a fiilbevalot —, mert ez balesetveszély forrasat
hordozhatja magaban.

A gyermek nem hozhat az 6vodéba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkozt (pl. laptopot, okosorat,
tabletet, mobiltelefont, stb.), mivel ezek az eszk6zok nem sziikségesek az dvodai jatéktevékenységhez.
Az 6vodaba behozott targyakért, jatékokeért, ékszerekért felelésséget nem vallalunk.

11.3. A gyermek ruhazata az 6vodaban

A gyermeknek a sziild biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtoruhat, cipét és a

mozgastevékenységhez a ruhazatot (fontos az egészségiigyi és kényelmi szempontok betartasa).



Kényelmes, konnyli, praktikus ruhdt hordjon a gyermek az 6vodéban; az ezzel kapcsolatos
javaslatainkrol a sziil6i értekezleteken tajékoztatjuk a sziiloket.

A ruhazatot és labbelit jellel kérjiik ellatni, és a kijelolt helyen elhelyezni, mert ez a gyermek 6vodai
¢letét konnyiti meg. Mozgashoz a 3 ¢év alattiak és a 3-4 évesek korcsoportjaban csak torna- vagy
vaszoncipdt kériink (cip6fiizé helyett gumiszalaggal vagy tépdzarral), a 4-5 és 5-6-7 évesek
korcsoportjaban poélot, rovidnadragot ¢€s torna- vagy vaszoncipOt kériink (cip6fiizé helyett
gumiszalaggal vagy tépodzarral).

Papucsot és mamuszt a balesetek elkertilése érdekében nem szabad hordani.

A gyermeket tisztan, apoltan kell az 6vodaba jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az veszélyezteti a
gyermek egészséges fejlddését. Erre felhivjuk a sziilé figyelmét, s ha nem torténik valtozas, abban az
esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell jelezniink.

11.4. Adatvédelem

Az 6voda dolgoz6i nem adhatjak ki a sziilsknek més gyermek és felnétt adatait. Ovodaba 1épéskor a
szllok nyilatkoznak arrél, hogy hozzajarulnak azon adataik haszndlatdhoz, amelyek az 6vodai élettel
kapcsolatosak. Az adatkezelés formajat és idGtartamat a Szervezeti Miikodési Szabalyzat melléklete
tartalmazza.

Az 6vodaban a tevékenységek megorokitése érdekében fényképeket, videofelvételeket készitiink a
gyermekekrdl. A sziilok irasbeli engedélye sziikséges ahhoz, hogy a fotok zart kozosségi csoportba
vagy az Ovoda honlapjara felkeriiljenek, valamint szakmai napokon pedagdgusok szdmara

bemutathatok legyenek.

12. GYERMEKEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

2011. évi CXC. 46. § (3)

Az 6voda Hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. (Knt. 25§)

Intézményiinkben, biztonsdgban, és egészséges kornyezetben nevelddik a gyermek. Az dvodai
napirend életkoranak megfeleléen van kialakitva (jatékido, levegdztetés, pihendidd, étkezés,
testmozgés). Biztonsaga érdekében az 6vodaban vald tartdzkodasa soran végig pedagogus feliigyelete
alatt all.

Maximalisan biztositjuk a gyermek emberi méltosagat és személyiségének tiszteletét.

A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek nevelése és oktatasa az 6voda Pedagogiai Programja alapjan torténik, mely lehetové teszi,
hogy képességének, érdeklodésének megfeleld tevékenységi korokre lebontott foglakozdson vegyen
részt.

A gyermek cselekvési szabadsagat, a csaladi élethez, magénélethez vald jogat 6vodank nem



korlatozza, de a gyermek ezen joganak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, és
az ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek
fejlodéshez valo jogat.
A gyermek intézményiink eszkozeit (jatékok, fejlesztdé eszkozok), berendezéseit, felszereléseit
ingyenesen, de csak rendeltetés szeriién hasznalhatja, azokra vigyaznia kell.
12.1.A gyermekek jogainak érvényre juttatasa
A gyermeki jogok érvényre juttatasaért a pedagogusok, pedagogiai asszisztensek a felelosek a gyermek
ovodaba torténd belépésétdl az onnan torténd tavozasig, tehat az dvodai nevelés idOtartama alatt.
Munkéjuk soran biztositjdk a gyermeki jogok maradéktalan érvényre juttatdsat. Az 6voda tobbi
alkalmazottjatol, valamint a gyakorlatat intézménytiinkben t61t6 foiskolai hallgatoktol, egyéb képzésen
résztvevoktdl (pl. dajkaképzdt végzok) is elvaras a gyermeki jogok érvényre jutdsat segité magatartas.
12.2. A gyermekek jogai
Képességének, érdeklodésének megfeleld nevelésben és oktatasban részestiljon.
Az 6vodaban biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék, oktassdk. Napirendjét
¢letkoranak megfelelden alakitsak ki, életkoranak és fejlettségének megfelelden biztositsak
szamara a jatékidot, levegdztetést, pihendidot, étkezést, testmozgast. Biztonsaga érdekében az
ovodaban tartézkodasa ideje alatt végig pedagogus feliigyelete alatt all.
A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében védelmet
kell biztositani szamara a fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi
¢és lelki fenyitésnek, megaldzo bilintetésnek vagy bandsmodnak. A gyermeket kézvetlen vagy
kozvetett hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti.
Nevelése és oktatdsa az intézmény Pedagogiai Programja alapjan torténik, mely szerint az
ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaltian kell megvalositani. Biztositani kell
a tevékenységekben valo részvételét.
Vallasi, vilagnézeti, kisebbségi hovatartozasat tiszteletben kell tartani. Hit és vallasoktatasban
valo részvételét biztositani kell.
Személyiségjogait, cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez, maganélethez valo jogat az 6voda
tiszteletben tartja.
Csalddja anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.
Megilleti a gyermeket a jog, hogy képességeinek, érdeklédésének, személyes adottsaganak
megfeleld gondozasban, nevelésben, rehabilitacios ellatdsban részesiiljon, s szdmara a
pedagdgiai szakszolgalat ellatasat biztositsak.
Az intézmény ellatja a tehetséggondozassal, beilleszkedési zavarok korrekcidjaval, hatranyos
helyzetli gyermekek felzarkoztatasaval, valamint a gyermekvédelemmel kapcsolatos
feladatokat.

A gyermeknek joga, hogy képességének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.



Személyiségének jogait, igy kiillonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat tiszteletben tartsak. E joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
tarsai €s sajat testi épségét, egészségét.
A gyermek joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

12.3.A kiilonleges gondozashoz valo jog

A testi, az érzékszervi, az értelmi, a beszéd- vagy mas fogyatékos gyermeknek joga, hogy kiilonleges

gondozas keretében allapotdnak megfeleld pedagogiai, gydgypedagogiai, pedagodgiai ellatasban

részesiiljon, attél kezdédden, hogy fogyatékossagat megallapitottak.

Az SNI-s gyermek joga, hogy kiilonleges gondozas keretében, allapotdnak megfeleld ellatasban

részesiiljon, attol kezdédden, hogy az igényjogosultsagat megallapitottak

12.4. A gyermekek kotelességei
Az intézmény eszkozeit (jatékok, tevékenységi, fejlesztOeszkdzok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien hasznaljak, arra vigyazniuk kell.
Eletkoruknak és fejlettségilknek megfelelden a napirendben és a  hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetiik és az altaluk hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartasaban.
Tiszteljék pedagdgusukat, pedagdgiai asszisztensiiket, dajkajukat és az 6voda tobbi dolgozojat.
Ennek feltétele, hogy a sziildk is egylittmiikodjenek a tiszteletadds képességének
kialakitasaban.
Tartsak be a csoportban és az 6voda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat, melyek a
kozosségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen feltételei. A durva,
agressziv viselkedés, csinya beszéd, hangoskodas nem fér 6ssze nevelési elveinkkel.
A gyermek személyiségjoganak, cselekvési szabadsaganak gyakorlasa kozben nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, €és nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az
ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek
mivelddéshez, fejlodéshez valdo jogat. Ellenkezd esetben jelezniink kell az illetékes
gyermekjoléti szolgalatnak.

12.5. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

Jutalmazas

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmad elvének figyelembevételével jarunk el.

A gyermeket t6le elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézményben az aldbbiak szerint jutalmazni

kell.

A jutalmazéisndl a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlodésének iitemét, egyéni

képességeit



A jutalom fajtak:
Osztonzé:
Az 0sztdnz6 jutalom a biztatas. Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz.
A biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jo iton halad.
ErtékelG-mindsitd jutalom:
Ertékel6-mindsité- a tevékenységet kovetdn torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti.
A jutalmazas, a jo teljesitményt kdveto visszajelzés.
A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport elott, biiszkeség tabla,
megtapsolas, jutalom megbizatas.
12.6.A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasi elvei
Intézményiink fontosnak tartja a gyermekek kiegyensulyozott és sokoldalu személyiségfejlodését, a
gyermekekhez vald pozitiv hozzaallast, mint nevelési eszkdzt, melyet- tobbek kozott - a félelem nélkiili
1égkor megteremtésével ér el.
Alapelvek:
alkalmazottak példamutatisa, nyomésgyakorlas helyett,
segitségadas,
negativ események pozitivva formalasa,
elfogadas,
valasztasi lehetdség adasa a gyermeknek,
hatarok kijelolése, véleménykutatds a gyermekek korében, 1) szabalyok kozos felallitasa és
egyseéges szabalykovetes,
Amennyiben mégis sziikséges:
A fegyelmezo intézkedések elvei:
kovetkezetesség,
rendszeresség,
minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.
A fegyelmezd intézkedések formdi:
keriiljiik a biintetést, de a sz¢élséséges viselkedést nem enged;jiik meg a csoportban, amennyiben
az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti,
tobbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy idére kivonjuk
a gyermeket a jatékbol,
ha a viselkedés olyannyira sz¢€lsOséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban az esetben
az alabbi modszereket alkalmazzuk:
= szobeli figyelmezteteés,

= Thatarozott tiltas,



= asztalhoz iiltetés az dvodapedagogus kozelébe, azzal az utasitassal, hogy
gondolja végig tettét, majd megbeszélés,

= bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas,

* Dbizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartés,

» aszild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

13. A SZULO JOGAI ES KOTELESSEGEI

2011. évi CXC. 72. § alapjan

13.1. Kotelessége, hogy
Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlddéséhez sziikséges feltételekrol,
¢és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhato
segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését [Nkt. 72.
§ (1) bekezdés a) pont]
Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét. Amennyiben a sziild a gyermeket
masik dvodaba kivanja atiratni, akkor az 1j 6voda igazolasat meg kell kérni
Segitse eld gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a kozosségi €élet magatartasi
szabalyainak elsajatitasat.
Kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a szakszolgalati vizsgalaton, tovabba biztositsa
gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételt.
Tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézménnyel dvodai jogviszonyban allo, fokozott kockdzatu
allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényl6 egészségi allapotarol
¢s a megteendo siirgdsségi intézkedésekrol
Tartsa tiszteletben az 6voda vezetdinek, pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi méltosagat
és jogait, és tiszteletet tanusitson irantuk [Nkt. 72. § (1) bekezdés c) pont] A pedagdgus,
valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefliggd tevékenysége sordn bilintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatod
személyeknek szamitanak.
Az dvoda értékeit, eszkozeit, targyait megovja, és gyermekét is erre nevelje (pl. az 6ltoz6kben,
folyosokon elhelyezett kiallitasi targyak, konyvek, eszk6zok)

Kérjiik a sziiloket, hogy amennyiben az eldzetesen egyeztetett egyéni beszélgetés idopontjaban
nem tudnak megjelenni, errél minél elébb t4jékoztassak a pedagdgusokat.

13.2. A sziil6 jogok
Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, Szervezeti és Milkodési
Szabalyzatat, Hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakr6l. A hazirendet az els6

sziil6i értekezleten roviden ismertetni is kell



Sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast, a
gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon [Nkt. 72. § (5) bekezdés b) pont]
Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgélat intézményét. A sziild
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel
foglalkoz6 pedagogusok erre javaslatot tesznek
Kezdeményezheti sziil6i szervezet, Ovodaszék létrehozasat, s abban tevékenyen
kozremiikddjon [Nkt. 72. § (5) bekezdés c) pont]
frasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja, a nevel6testiilet, az (6vodaszék,
iskolaszék, kollégiumi szék), a pedagogus megvizsgalja, és arra a megkereséstl szamitott
tizen6t napon beliil (az ovodaszéktdl, iskolaszéktdl, kollégiumi széktdl) legkésdbb a
tizenotodik napot kovetd elso iilésen érdemi valaszt kapjon [Nkt. 72. § (5) bekezdés d) pont]
Az intézmény igazgatdja vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon
[Nkt. 72. § (5) bekezdés e) pont]
Személyesen vagy képviseld utjan — jogszabdlyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban [Nkt. 72. § (5) bekezdés f) pont].
13.3. A sziilok tajékoztatasanak lehetéségei
Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vonoitdl, vagy az
ovodavezetdjétdl kérjenek. Mas alkalmazottnak (dajka, mas csoportbeli 6vodapedagdgus) nincs
kompetencidja a gyermekrdl informéciot adni.
A csoportos dajka a gyermekgondozasi feladataihoz kapcsolodo informéciokat kozolheti (pl. evett-e,
hol a ruhdja, 61t6z6szekrény rendjének betartatasa)
A nevelési feladatok 6sszehangolédsa, az 6voda dokumentumainak megismerése érdekében lehetdség
van a szlilok és dvodapedagogusok kozotti kommunikaciora az aldbbi estekben és modon:
szilo1 értekezlet
nyilvanos tinnepélyek
csaladlatogatasok
faligjsadgon kifiiggesztett informaciok
szlilok képviseldjének részvétele a nevelési értekezleten
ovodai rendezvények soran
elére egyeztetett idépontban az Ovodavezetdvel és az dvodapedagogussal vald taldlkozas
alkalmaval.
13.4. Kapcsolattartas, az egyiittmiikodés lehetéségei a nevel6kkel
A sziil6knek lehetdségiik van rd — és igényeljiik is —, hogy az dévodaban folyod pedagodgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, oOtleteikkel segitsék elé a kozos

gondolkozast. Sziikség van bizalomra, tiszteletre, igazi, valds egyiittmiitkodésre, nyitottsagra és



Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, ha ez sikertelen, az 6voda igazgatojat, és veliik kdzosen probaljak megoldani a
konkrét helyzetet.
Az egyiittmiikodes formai:

beszoktatési sziil6i forum

sziildi értekezletek

csaladsegité forumok

munka- vagy jatékdélel6ttok, kdzos rendezvények

egyéni beszélgetések (igazgatodi, 6vodapedagogusi, gyogypedagdgusi, logopédusi)

az 6vodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések

kozos kirdndulasok.
Azokon a rendezvényeken, ahol sziildk is részt vehetnek, a sziilok a csoport irdnyitasat nem vehetik at,
mivel a tevékenységek szervezése és vezetése a pedagogusok feladata.
Sziil1 értekezleteken tdjékoztatjuk a sziiloket nevelési terveinkrdl, programjainkrél és az
aktualitasokrol. Az értekezleteken gyermek nem vehet részt egyrészt a témak jellege miatt, masrészt
azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és jatékaval zavarja az értekezlet nyugalmat.
Kérjik a sziiloket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagogust, pedagogiai asszisztenst az 6vodasokkal vald foglalatossaga kdzben hosszabb iddre
ne vonjak el a csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakuladsat, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vodapedagogusaitol,
pedagogiai asszisztenseitdl vagy az intézményigazgatdjatol kérjenek.
13.5.Panaszkezelés
A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és elintézése
nem tartozik mas — igy kiilondsen birdsagi, kozigazgatasi — eljaras hatdlya ald. A panasz javaslatot is
tartalmazhat.
Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran felmeriilé problémakat, vitakat a legkorabbi
idopontban, a legmegfeleldbb szinten — egyénileg, csoportszinten, intézményi szinten — megoldjuk.
Az intézménybe jaré gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozokat panasztételi jog illeti meg.
Panaszos tigyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymassal kézvetleniil tisztazzak,
amennyiben ez nem tud megvaldsulni, az igazgatdsag segitségét vegyék igénybe.
Panaszt tenni olyan iigyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az dvoda koételes, illetve jogosult
intézkedésre. Amennyiben nem rendezddik a kérdéses panasz, a szolgalati ut betartdsa utan a fenntart6
a felsobb szerv.
A panasz, kozlésének formadi

személyesen az érintett félnek



amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevd az 6vodaigazgatéhoz fordulhat,
ebben az esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik;
irasban az 6vodaigazgato felé
elektronikusan az 6voda e-mail cimén.
A panaszok kezelése — a panasz targyatol fliggden — az 6vodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens vagy
az 6vodaigazgato hataskorébe tartozik.
A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmény igazgatoja koteles megvizsgalni,
¢€s az igazgatd az ligy tudomasara jutasatol kezdve a lehetd legrovidebb iddn beliil koteles egyeztetni a
panasztevovel.
Panaszkezelés sziilo esetében
A panaszos problémajaval az 6vodapedagogushoz, pedagogiai asszisztenshez fordul.
Az 6vodapedagogus, pedagodgiai asszisztens megvizsgélja a panasz jogossagat, amennyiben
az nem jogos, akkor tisztdzza az iligyet a panaszossal.
Jogos panasz esetén az 6vodapedagdgus, pedagogiai asszisztens egyeztet az érintettekkel. Ha
ez eredményes, akkor a probléma megnyugtatéan lezarul.
Abban az esetben, ha az évodapedagogus, pedagogiai asszisztens nem tudja megoldani a
problémat, kdzvetiti a panaszt azonnal az 6vodaigazgato felé.
Az 6vodaigazgatd a lehetd legrovidebb idon beliil egyeztet a panaszossal.
Az egyeztetést, megallapodast a panaszos és az €rintettek szoban vagy irdsban rogzitik, és
elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.
Amennyiben a probléma megoldaséhoz tiirelmi 1d6 sziikséges, egy honap id6tartam utan az
érintettek kozosen értékelik a bevalast.
Ha a probléma ezek utan is fennall, a panaszos képviseldje jelenti a panaszt a fenntarto felé.
Az 6voda igazgatdja a fenntartd bevonasaval megvizsgalja a panaszt, kozos javaslatot tesznek
a probléma kezelésére.
A megoldas lehetséges formdi
kozvetlen megegyezés az érintettekkel, kompromisszumra torekvés
A panaszkezelési eljaras soran az adatvédelmi eldirasokat be kell tartani, ezért az internetes forumokon
(kozosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a panaszkezelés sem az 6voda dolgozoi, sem a
sziil6k részére nem megengedett.
Amennyiben valakinek az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban foglalt intézményi
alapelveket sértd viselkedés jut a tudomasara, fliggetleniil attdl, hogy annak 6 az elszenveddje vagy
sem, koteles azt jelezni az intézmény igazgatoja felé.
Ha a probléma megoldasa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az intézmény igazgatdja

jelenti a panaszt a fenntart6 felé. A fenntart6 olyan iigyekkel foglalkozik, melyekben az intézmény mar



dontést hozott, &m azzal az érintettek egyike nem elégedett, vagy ennek ellenére a panasz tovabbra is

fennall.

14. ELVART VISELKEDESI SZABALYOK, ELOIRASOK
14.1. Az egyhaz tanitasaval osszefiiggo viselkedési és megjelenési szabalyok:

A gyermekek, a dolgozdk az éves Munkatervben meghatarozottak szerint kozos szentmiséken,
rendezvényeken vesznek részt.
Az intézmény szellemiségébdl addédoan a gyermekek, dolgozok viselkedésének, megjelenésének,
minden megnyilvanulasanak az intézmény értékrend;jét kell tiikkroznie.
Sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa:
Ovodank szamara a legfontosabb a gyermekekben és altaluk a csaladokban kialakitani, megalapozni a
keresztény értékeket. Célunk olyan szeretetteljes, csaladias 1égkor kialakitasa, amelyben a gyermekek
biztonsagot, torédést és odafigyelést kapnak, Az dvodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy
tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat. Esetleges
konfliktusaikat ne durvasdggal, erdszakossaggal, arulkodéssal oldjak meg. Ezen torekvéseink és
sikereink érdekében kérjik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Példaadasukkal segitsék ovodankat céljaink megvalositdsaban. A kozos feladat, munka érdekében
kérjiik, hogy az intézményben rendezett egyhazi és dvodai tinnepeken, programokon minél gyakrabban
vegyenek részt.
Ovodasainkat arra neveljiik, hogy:

tanuljak meg tisztelni a felnotteket,

fogadjak el és szeressék egymast,

tudjanak alkalmazkodni,

legyenek képesek kifejezni magukat.
A durvasag, erdszak, csunya beszéd, hangoskodas nem fér 6ssze elveinkkel.
Az oOvodaban kozos imaval, ahitattal kezdiink minden napot, (csendes percek) a gyerekek a
Munkatervben meghatarozott idépontokban szentmisén vesznek rész.
A Munkatervben meghatarozott médon emlékeziink meg az egyhazi iinnepekrdl, jeles magyar
szentekrol.
14.2. A gyermek megjelenése:
A gyermek 6ltdzete €s hajviselete mindig legyen tiszta, gondozott, tulzdsoktol mentes, alkalomhoz ill6.
Egészségi és kényelmi szempontok alapjan sziikség van szobai, udvari €s alvashoz sziikséges
valtoruhara, potruhara (fehérnemt, po6lo, zokni vagy harisnya, stb.). A ruhadarabokat, labbeliket jellel
lassék el az esetleges keveredés elkeriilése érdekében.

A tornaterem hasznalatdhoz tornaruhazat (tornaruha, tornacipd) sziikséges.



A balesetek elkeriilése végett kérjiik, hogy nyaklancot, gytiriit, karperecet, fiilbevalét ne hordjon a
gyermek ovodankban. Az 6vodaba behozott értékekért felelosséget nem tudunk vallalni.
Ovodai iinnepélyeken iinneplében kell megjelenni. (s6tét also, fehér bluz)
14.3. A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa, tiltasa:
Az dvodai élet gyakorlasahoz nem sziikséges eszk6zok, targyak bevitelét megtilthatja, korlatozhatja,
vagy feltételhez kotheti a Hazirend. Amennyiben az eldirt szabalyozast nem tartjak be, a bekovetkezett
karért az 6voda csak szandékos karokozas esetén felel (Knt. 40. § (8) pontja) ill. Knt 25§ (3) pontja
alapjan
Az 6vodaba behozott targyakért felelosséget nem tudunk vallalni.
Az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem sziikséges eszkozok, targyak behozataldt az 6voda nem
tamogatja. Kivételt képeznek azok a targyak, amik a beszoktatdsi iddszakban megnyugtato
hatassal vannak a kisgyermekre.
Sziiletésnapra, névnapra hozhatnak ¢élelmiszert, de csak az igazoltan boltbdl vésérolt
termékeket, élelmiszereket, iiditoket lehet behozni.
Balesetveszélyes eszkozoket, sajat és masok érdekében nem lehet behozni dvodankba (szarod,

vago, ¢go, erds hangot ado).

15. NEVELESI, IDOBEN SZERVEZETT, INTEZMENYEN KiVULI PROGRAMOKKAL
KAPCSOLATOS SZABALYOK
Figyelembe véve, hogy az oOvodai foglalkozdsok, tevékenységek szintere az intézmény, az
ovodapedagdgusoknak lehetdségiik van intézményen kiviili programok szervezésére is,

kirandulas, séta

szinhdz-, mizeum-, kiallitas latogatas

sportprogramok

iskolalatogatas stb.
Az 6vodan kiviil akkor szervezhetd foglalkozéas, ha a gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsé
helyszinen, tovabba az oda- és visszajutds kozben biztositott. Az Ovodan kiviil szervezett
foglalkozasrdl a sziilot eldzetesen tajékoztatni kell.
A sziil6k a nevelési év kozben, irasban hozzdjarulnak ahhoz, hogy gyermekiik az intézményen kiviil
szervezett programokon részt vegyen.
15.1. Az 6vodapedagogusok feladatai:

A csoport faliujsagjan, a facebook csoportban tajékoztatjak a sziiléket a program helyérdl,

1d6pontjardl és a kozlekedési eszkdzrol.

Az intézményvezetd tajékoztatdsa elézetesen és a program napjan is a kovetkezOkrol:

gyermeklétszam, kisérok 1étszama, uti cél, kozlekedési eszk6zok haszndlata, amivel a



kivant uti célt eléri a gyermekcsoport. A gyermekek szdmara, csak az intézményvezetd
tudtaval és engedélyével lehet az intézményen kiviili helyszinen programokat szervezni.
15.2. Kiilonleges eléirasok
A programhoz a gyermeklétszamnak megfeleld kisérot kell biztositani.
Tomegkozlekedés igénybe vételekor 8 gyermekenként 1-1 {6 felndtt kiséré — de minimum
2 16
Bérelt autobusz esetén 10 gyermekenként 1-1 f6 felnott kisérd

Gondoskodni kell az elsésegélynytjtashoz sziikséges felszerelésrol.

16. EGYEB SZABALYOZASOK
16.1. Az intézményi alkalmazottak munkavégzésével kapcsolatos szabalyok:
Az intézmény valamennyi alkalmazottjdnak érvényes munkakori alkalmassagi orvosi
véleménnyel kell rendelkeznie.
A HACCP-el6irdsok betartasa és betartatasa mindenki feleldssége.
A torvényi eldirasok értelmében az dvoda teljes teriiletén tilos a dohanyzas [a nemdohényzok
védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyair6l szolo
1999. évi XLIL. torvény 2. § (4) bekezdés].
Az intézményen beliil szeszes ital fogyasztisa tilos!
16.2. Az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok
Az 6voda irant érdekl6ddk ovoda igazgatdi engedéllyel, a csoport €letét nem zavarva tartézkodhatnak
az épiiletben, illetve az udvaron.
Az intézményben kizarolag olyan kiirds helyezhetd el, amely a gyermekek, illetve a csaladok érdekeit
pozitiv médon szolgélja, illetve az dvoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos.
16.3. Specialis foglalkozasok, vizsgalatok
A gyermekek sziirdvizsgalatokon vesznek részt, melyek a sziilok irdasos engedélye alapjan
torténhetnek. Logopédus, fejlesztd pedagogus, gyogypedagdgus, foglalkozhat a segitségre szorulod
gyermekkel. Ezek a fejlesztések tobbnyire a csoportszoban kiviil zajlanak, de a gyermek kdzosségben
torténd megfigyelésére is lehetdséget biztositunk.
Az egészségiigyi szlirOvizsgalatok a jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleléen torténnek (pl. védonodi
szlirés, fogorvosi vizsgalat stb.)
A gyermekek ovodan kiviili tevékenységeken is részt vesznek, melyhez a sziil6k irdsos engedélyét
kérjiik. (pl. séta, kirdndulds stb.) Ezekrél az alkalmakrol a sziiléket a sziiléi értekezleteken
tajékoztatjuk.
16.4. A gyermekek allapotanak, adottsaganak megfeleld, megkiilonboztetett ellatasa
A gyermekek fejlodését a torvényi eldirasoknak megfeleléen folyamatosan nyomon kovetjik, és a

fejlodés eredményét az Ovped dokumentacioban rogzitjiik.



A megfigyeléseket, fejlodési mutatokat, eredményeket a pedagdgusok:
sziikség szerint, de évente legalabb egyszer megosztja a sziildvel
a szil6 szaméra otthon is elvégezhetd feladatot, tandcsot, szakmai segitséget ad a
fejlesztéshez
indokolt esetben kezdeményezi a pedagogiai szakszolgalatnal torténd vizsgalatot, fejlesztést
a pedagogiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan fejlesztésben részesiil a gyermek;
amennyiben a fejlesztés a szakszolgalat épiiletében valosul meg, abban az esetben a sziild
biztositja a gyermek eljuttatasat a fejlesztésre.

16.5. Az 6voda épiiletének hasznositasa, a belépés és benntartézkodas eldirasai
Az intézmény teriiletén csak az ovodaigazgatd tudtaval és engedélyével tartozkodhat olyan
személy, aki nem 4&ll az Ovodaval jogviszonyban. Az Ovoddba torténd belépés ¢és
benntartdzkodas eldirdsait Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.
A talalokonyhéba csak az 6voda alkalmazottai és az ételszallitok 1éphetnek be.
A sziilok gyermekiikre a csoportok 61t6zdjében vagy a folyoson varakozhatnak. Amennyiben a
gyermekcsoport a jatszoudvaron tartdzkodik, abban az esetben a sziild bejohet az 6voda
udvarara is.
A gyermek atvétele utan a sziild koteles a lehetd legrovidebb idon beliil tavozni az
intézménybdl annak érdekében, hogy az dvodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens szdmara
atlathat6 maradjon a gyermekcsoport.
A csoportszobdba minden személy kizarolag valtocipdben Iéphet be. Ez alol felmentést az
ovodaigazgato adhat (linnepség, nyilt nap stb.).
A sziil6k az 6voda épiiletét, udvarat csak az dvodaigazgatd engedélyével hasznalhatjak.
Az 6voda mellékhelyiségeit kiilsds személy nem hasznélhatja. Kivétel: 6vodai rendezvények,
ekkor a mozgaskorlatozott mosdé hasznélhato.
Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres korzetében tilos a dohanyzas és szeszes ital
fogyasztésa.
Torvényi eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz
kotédo szervezet nem miikodhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathatd. [Nkt. 24. § (3)
bekezdés]

16.6. Vagyonvédelmi és kartéritési felelosség

Az 6voda helyiségeit, eszkdzeit, felszerelési targyait a vagyonvédelem és a sajat testi épség megdrzése

érdekében mindenki csak az eldirasoknak megfeleléen hasznalhatja.

Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit mindenki koteles megdvni.

A gyermekekkel az 6voda munkavallaloi — elsésorban az 6vodapedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek

— koteles ismertetni az alapvetd balesetvédelmi szabalyokat, viselkedési elvarasokat.



Rongalas, karesemény vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztalasa esetén az észleld koteles
azonnal jelezni az 6vodapedagogus vagy az dvodaigazgato felé. Szandékos karokozas esetén a sziild
koteles a gyermeke altal okozott kart megtériteni. A kartérités mértékét az dvoda gazdasagi vezetdje
allapitja meg.

16.7. RendKkiviili esemény esetén sziikséges teendok:

Rendkiviilinek szamit:

Minden elére nem lathatd esemény, amely a nevelémunka szokasos menetét akadalyozza az
elhelyezettek biztonsagat, az épiiletet, a felszerelést veszélyezteti.

Ez lehet: természeti katasztrofa, tliz, robbantassal valé fenyegetés.

Mindezekrdl vald tudomast szerzés esetén, a legrovidebb idon beliil értesiteni kell a katasztréfavédelmi
hat6sagokat ¢és a renddrséget.

Ezt kovetden el kell tavolitani az épiiletekbdl a gyermekeket €s a személyzetet.

A tlizriado- tervben foglaltak szerint a tlizvédelmi felelds szervezze meg a teendoket.

A kivezetett gyermekek felligyeletét a dajkdk és az 6vondk biztositsak.

Haladéktalanul intézkedni sziikséges a gyermekek biztonsagos, zart helyen valod elhelyezésérdl és a

szulok tajékoztatasarol.

17. FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI és ALKALMAZASANAK ELVEI:
17.1. Az 6vodai hazirend megsértésének formai:

20/2012.(VII1.31) EMMI rendelet 5§ (1) f. Pontja)
ha a sziild a napirend be nem tartdsaval akadalyozza a kotelezd ¢€s kotetlen foglalkozasok
vezetését,
ha az 6vondk segitd szandéku tanacsait nem alkalmazza a gyermeke nevelésénél és ezért magéra
¢s tarsaira is vesz€lyes a gyermek magatartasa,
ha a sziilo kulturalatlan viselkedéssel zavart kelt az 6voda életében,
ha nemtetszését ugy nyilvanitja ki, hogy a sziiltarsai kozott tévhitet terjeszt, €s ezzel az 6voda
hitelét rontja,
betegen, vagy félig gyogyult allapotban hozza be gyermekét az 6vodaba, tiszteletlen modorban

beszél az 6voda dolgozobival.

18. EGYEB RENDELKEZESEK, JOGGYAKORLASHOZ SZUKSEGES INFORMACIOK:
Az 6voda miikodésével kapcsolatos informacié megtaldlhatd, megtekintheté az intézményvezetdi
irodaban, a személyes adatok kivételével.

A sziilékkel a kapcsolatot az 6vondk a sziiloi értekezletek, a fogadoordk vagy csaladlatogatas

alkalmaval tartjak.



A sziilék véleményét kikérjiik az éves munka tervezéséhez, értékeléséhez és rendezvényeink
szervezéséhez.

A sziil6k véleményiiket szabadon elmondhatjak az dvoda ¢életével kapcsolatban, az érintett dolgozok
emberi méltosaga tiszteletben tartasara figyelemmel.

Munkénkrol, rendszeresen informaciot nyudjtunk az év folyamdn a sziiloi értekezleteken, a
fogaddorakon a faligjsag utjan.

Kérjiik, hogy ne 6n biraskodjon se a gyermek, se a sziil6. Ha sérelem éri, bantalmazzak, csunyan
beszélnek vele, forduljon a pedagogusokhoz, vagy az 6voda vezetdjéhez.

Kérdéseivel keresse meg az 6voda személyzetét, az intézmény vezetdjét, illetve a Sziildi Szervezet
elnokét.

A specialis foglalkozashoz sziikséges szakértdi vizsgalatok eldtt és utan, a sziilokkel egyeztetiink.

A sajat gyermekekrol nyilvantartott adatokba a sziil6 betekinthet a csoportban az 6vonoknél.

A szabadon valaszthat6 foglalkozasokrol a sziiloket tajékoztatjuk.

A gyermekek nagyobb kozossége alatt a beirt gyermekek 50 %- at + 1 {6 értjiik.

A hazirend sorozatos megsértése fegyelmi eljarast von maga utan.

A gyermeki, jogok érvényesiilésének kezdd iddpontja a nevelési év elsd napja, illetve évkdzben a

beiratkozas els6 napja.

19. A NYILVANOSSAGRA HOZATAL MODJA:
Az intézmény kozérdekii adatait tartalmazé dokumentumai:
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend, Pedagogiai Program
A fenti dokumentumok az intézményvezeté irodajaban megtekinthet6k, valamint olvashatok a

http://www.petrovaykataltisk.hu/ oldalon, tajékoztatds kérheté az intézményvezetonél, illetve az

ovodapedagdgusoktol, eldre egyeztetett iddpontokban.
Ervényességi rendelkezések
A Hézirend a fenntart6 jovahagyasaval valik hatalyossa. Modositasdnak lehetséges okai:
torvényi valtozas
fenntartoi elvaras
a neveldtestiilet tobbségének véleménye alapjan.
A Hazirendet modositas esetén az dvodaigazgatd a dontést kovetd 15 napon beliil a fenntartd felé
eléterjeszti egyetértés céljabol.
A hazirend hatalyba 1épése:
2024.09.01.
A hazirend az 6voda dolgozoira és a sziilokre egyarant kotelez6 érvény.
A hazirend feliilvizsgalati rendje:

Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval minden nevelési év kezdete elott.


http://www.petrovaykataltisk.hu/

Jelen Hazirendet az intézmény vezetdjének eldterjesztése utan a neveldtestiilet és a sziild1 szervezet

elfogadta.



MELLEKLET

SZENT KINGA KATOLIKUS OVODA ZOLD HAZIRENDJE

., A természetet olyan ragyogo kényvnek tartsuk, melyen keresztiil Isten beszél hozzank, az
0 szépségebol és josagabol tiikroz vissza nekiink valamit.”
(Ferenc papa)

Isten és egymas szeretetére hivta fel Jézus az embereket, €s akiket szeretiink, azokat ovjuk €s védjiik.
fgy kell embertarsainkat és a teremtett vildgot is védelmezniink. Katolikus évodankban kiemelt
feladatunk, hogy a gyermekek megismerjék a szereteten alapuld értékrendet, az egymasra valo
odafigyelés fontossagat, s racsodalkozni a teremtett vilag szépségeire.
Ovodank helyi nevelési programjanak alappillérei a kornyezeti nevelés, az egészséges életmodra
nevelés, hitre nevelés. Ezek a teriiletek szoros kapcsolatban vannak egymaéssal, hiszen egészséges
kornyezetben, sok mozgéssal, jatékos modszerekkel lehet megfelelden fejleszteni a gyermekek egész
1ényét, test-lelki kiteljesedését.
Az oOvodai programunk egyik célja, hogy eldmozditsuk az O6vodankban folyod fenntarthatosagra
nevelést, amit az O6vodds gyermekek kornyezettudatos szemléletének, gondolkodasanak,
magatartasanak megalapozasaval, formalasaval igyeksziink elérni. A napi tevékenységek keretén beliil
a gyerekekben megalapozzuk a z6ld szemléletet, azaz, hogy szeressék a természetet, 6vjak a természeti,
tarsadalmi értékeket. Mindezt jatékokkal, kirdnduldsokkal, kornyezetiink épitésével, dalos-mozgasos
tevékenységekkel, kézmiiveskedéssel lehet megvalositani az 6vodas korosztalynal.
A szemléletet magukénak érzik a pedagogusok, amit Z6ld Ovoda, Madarbarat Ovoda és Allatbarat
Ovoda cimeink is igazolnak. Részt vesziink a sziilok, a helyi kozosségek kornyezettudatossaganak
formalasaban.
Fontos feladatunk, hogy ovjuk, védjiik, szépitsiik életteriinket. Ezért az 6vodankba jaré gyermekeket
tudatosan ugy neveljiik, hogy esziikkel értsék, sziviikkel érezzék ennek fontossagat.
Osszhangban eddigi munkankkal és torekvéseinkkel, fogalmaztuk meg évodank Zold Hazirendjét,

amelyek a kdvetkezdk:



1. Tartsd tisztan a kornyezetedet!

Sziiloként mutass példat onmagad €s az dvoda kornyezetének tisztantartasdban, gyiijtsd otthon is

szelektiven a hazad korul keletkezett hulladékaidat!

“ Draga Uram! Kérlek, segits, hogy keményen tudjak dolgozni és segitségiikre lehessek

masoknak! Amen

2. Etkezz egészségesen! Termelj zoldséget, gyiimolcsot!
Igyeksziink az 6voda magasagyasaiban minél tobb névényt termelni, amit az dvodaban el is

fogyasztunk.

“ Draga Istenem! Halas vagyok, hogy mindig gondoskodsz rélam, van mit ennem! Segits,
hogy adni tudjak beléle masoknak! Amen

3. Ismerd meg természeti értékeidet!

Kiranduljunk minél tobbet a Tiszahoz, halastohoz és kdzben tartsuk be a természetvédelmi
szabalyokat!

g Draga Istenem! K6szonom, hogy fontos dolgokat biztal ram! Koszondm, hogy én is
vigyazhatok a teremtett vildgra! Amen

4. Csokkentsd az energiafogyasztasodat!

Annyit hasznalj, amennyi sziikséges, ne pazarol;!

“ Dréga Istenem! K6szondm, hogy teremtettél vizet. Te mindig tudod, mire van sziikségiink!
Amen

5. Komposztalj!

Szerves hulladék nem csak a természetben, hanem otthonunkban is keletkezik, amit ha
gondosan 0sszegyljtesz, a ndvények szdmara felhasznéalhatsz!

“ Draga Istenem! Segits ma is olyan dolgokat tennem, amelyek kedvesek a szemedben!
Amen



6. Gyalog jarj, tovabb érsz!

Kornyezetbarat modon old meg a kozlekedést!
“ Uram! K6sz6ndm, hogy egész nap figylesz ram és koszonom, hogy megdrzol! Amen

7. Ultess fat, szépitsd kornyezetedet viragokkal!

Kapcsolddj be fasitasi programokba, iiltess veliink novényeket Fold Napjan, Szent
Gyorgy napon.

“ Dréga Istenem! Kosz6nom neked a fakat és a viragokat! Amen

8. Hasznald képzeletedet, légy kreativ!

Ujra hasznositassal készitsiink jatékokat, hasznalati tirgyakat.

“ Draga Istenem! Segits ma olyan dolgokat tennem, amelyek kedvesek a szemedben!
Amen

9. Gondoskodj a kornyezetedben €16 allatokrol!

Készits madaretetdt és madaritatot, amiket helyezz ki a kdrnyezetedben!

“ Draga Uram! K6szononom, hogy gyonyorkodhetek a sok allatban, amit teremtettél!
Amen

10. Légy részese természetvédelmi programjainknak és alkoss veliink!
Formald szemléletedet, 16gy nyitott a természet irant. Ovj meg minden é16t és élettelent,

amit a Jo Isten megteremtett!

“ Draga Uram! K6sz6n6m, hogy sok mindent kapok téled! Segits, hogy oriiljek,
amikor én is adhatok! Amen

Neveldmunkéankban toreksziink arra, hogy gyermekeinkben kialakuljon a sz&p, tiszta kornyezet
iranti igény és a kornyezeti problémak iranti érzékenység. Epitiink nyitottsagukra és

fogékonysagukra, hogy a természet szeretete maradandoé értékként beépiiljon személyiségiikbe.

» Halat adok a Teremtett Vilag szépségeiért és hogy részese lehetek!”’



20. ZARO RENDELKEZESEK/ LEGITIMACIOS ZARADEK

A Sziil6i Szervezet 2024................... - 1 iilésén megismerve a hazirendet, egyetértésiiket

fejezték ki az abban foglaltakkal és azon lesznek, hogy betartatasukban kozremiikodnek.

A Szul6i Szervezet elnoke:

A Hazirendet a Nevel6testilet 2024............... -an tartott értekezletén megismerte,

véleményezte és annak bevezetéséhez egyetertését adta 100%-os aranyban.

Nagyné Barath Agnes Gyori Imréné
lgazgat6 Tagintézményigazgato



